ROMANIA

JUDETUL GORJ
COMUNA TURBUREA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA
privind aprobarea Programului de actiune comunitara destinat prevenirii si
combaterii riscului de marginalizare si excluziune sociala pentru anul 2025

Consiliul Local al Comunei Turburea, jud.Gorj, intrunit in sedintd publica si ordinard, In
data de
Avand in vedere raportul de specialitate nr. 1826/25.02.2025 , intocmit de catre
Compartimentul de asistentd sociald din cadrul Primariei Comunei Turburea;

Luand in considerare Referatul de aprobare nr.1825 din data de 25.02.2025, al carui
semnatar este Primarul comunei Turburea prin care se propune initierea unui proiect de
hotérare privind aprobarea Programului de actiune comunitara destinat prevenirii si
combaterii riscului de marginalizare si excluziune sociala pentru anul 2025;

_ avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Turburea nr.4/27.02.2025

Viazand prevederile art.35, alin 2 din Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, ale art 27% din
Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, modificata si completatd, precum si
art.25 din Hotararea Guvernului nr.1 154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune cu modificarile
si completarile ulterioare si ale Strategiel nationale privind incluziunea sociala si reducerea
sariciei pentru perioada 2022-2027, aprobatd prin Hotararea Guvernului nr. 440/2022;

in temeiul art. 196 alin.l lit. b din OUG 57/2019 privind Codul administrativ = cu

modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Articolul 1: Se aprobd Programul de actiune comunitara destinat prevenirii  si
combaterii riscului de marginalizare si excluziune sociala pentru anul 2025.

Articolul 2: Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrdri se incredineaza
Compartimentul de Asistentd Sociala Trburea.

Articolul 3: Cu drept de contestatie la instanta de contencios administrativ competenta
potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004;

Articolul 4: Prin grija Secretarului comunei Turburea prezenta hotarare va fi
comunicata in termenul prevazut de lege, Primarului Comunei Turburea, Institutiei Prefectului
- judetul Gorj si compartimentului asistenta sociald si se va aduce la cunostintd publicd prin
afisare sau publicare pe pagina de internet la adresa www.primariaturburea.ro

Aceasti hotdrire a fost adoptata de Consiliul Local in sedinta din 27 februarie 2025 , cu un nUMAr de 13 voturi
pentru, un numdr de ... voturi impotrivdi, un numar de_ abtineri din totalul de 13 consilieriin functie si prezenti
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ROMANIA
JUDETUL GORIJ
COMUNA TURBUREA
CONSILIUL LOCAL
HOTARARE

Privind aprobarea Planului de actiuni si lucrari de interes local la nivelul Comunei
Turburea pentru persoanele apte de munca — beneficiarii ai Legii nr. 196 din 31
octombrie 2016 privind venitul minim de incluziune

Consiliul Local Turburea comunei Turburea ,judetul Gorj

Avand in vedere:
- proiectul de hotarare initiat de catre primarul localitatii

- referatul prezentat de d-na Pirvu Angela Adelina nr.1 828/25.02.2025

- Referatul de aprobare nr.1827/25.02.2025

- prevederile art.61 din Legea nr. 196 din 31 octombrie 2016 privind venitul minim de

incluziune cu modificarile si completérile ulterioare

. Avizele comisiilor de specialitate ale consiliului local nr.5/27.02.2025
in temeiul prevederilor art. 196 alin 1, lit. a din Ordonanta de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019
privind Codul administrativ;

HOTARASTE :

Art.1 Aprobarea pentru anul 2025 a Planului de actiuni si lucrari de interes local la nivelul
Comunei Turburea ,pentru repartizarea orelor de munca a beneficiarilor venitului minim
de incluziune ,potrivit anexei la prezenta hotarare .

Art.2 Compartimentul de asistenta sociala din cadrul Primariei Turburea va tine evidenta
efectuarii orelor stabilite si va asigura instructajul privind normele de tehnica a securitatii
muncii pentru toate persoanele care presteaza actiuni ori lucrari de interes local .

) Ac§astﬁ hotirare a fost adoptati de Consiliul Local in sedinta din 27 februarie 2025, cu un numir de 13
voturi pentru, un numar de ... voturi impotrivd, un numér de_ abtineri din totalul de 13 consilieri in functie si prezenti
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ROMANIA
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL TURBUREA

Planul de actiuni ( Lucrari de interes local )
anul /2025

Avand in vedere Legea nr.196/2016 cu modificarile si completarile ulterioare

1. Deszapezirea institutiilor publice din comuna ( gari, primarie , scoli ,postul de
politie , dispensare , biserici ) ;

2. Activitati de infrumusetare acostamente aferente DJ661 si drumurilor comunale
( plantat si toaletat pomi fructiferi, plantat flori, trandafiri , etc. ) ;

3. Decolmatari rigole ,santuri ,desfundari , traversari podete de pe raza comunei ;

4. Strangerea gunoaielor menajere aruncate pe raza comunei in locuri nepermise ;
sortarea acestora si depunerea in locuri accesibile in vederea colectarii de catre
masinile de gunoi ;

5. Defrisari rigole in vederea desfundarii canalelor de colectare a apelor rezultate din

precipitatii si topirea zapezii ;

Igienizarea spatiilor verzi ( varuirea tulpinilor pomilor ) de-a lungul DJ 661 (

aproximativ 30 km ) si de-a lungul drumurilor comunale;

7. lgienizarea si repararea scolilor de pe raza localitatii ;

8. Igienizarea cantinei preluate de la OMV —Petrom ;

9

1

o

Igienizarea si intretinerea parculetelor de joaca pentru copii de pe raza comunei ;
0. Defrisarea si curatirea izlazurilor comunale pentru redarea acestora in circuitul de
pasunat ;
11. Alte activitati care necesita a fi efectuate pe parcursul anului 2025 si care vor fi
aduse la cunostinta spre aprobare la momentul respectiv .

Comp.as.soc.
Pirvu Adelina
Vaduva Leonora%




ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA TURBUREA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind infiintarea, organigrama si numarul de personal ale
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta de tip V1,
al comunei Turburea , judetul Gorj

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI/ Turburea , JUDETUL GORJ

Examinand referatul nr. 1829 din 25.02.2025, initiat de catre domnul

Primar , Birca lon

Referatul intocmit de Seful SVSU Turburea nr.1 830/25.02.2025

avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Turburea nr.6/27.02.2025

in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 88 din 30 august
2001 privind infiintarea, organizarea §i functionarea serviciilor publice comunitare pentru
situatii de urgenyd, modificata si completata, ale Ordonantei de Urgenta a Guvernului Romaniei
nr. 21 din 15 aprilie 2004 (*actualizatd*) privind Sistemul National de Management al
Situagiilor de Urgenyd, ale Legii nr. 481 din 8 noiembrie 2004 republicatd privind protecfia
civild, ale Legii nr. 307 din 12 iulie 2006 (*actualizata*) privind apdrarea impotriva
incendiilor, ale Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 51 din 15 martie 2024 pentru
aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea, incadrarea §i dotarea serviciilor
voluntare si a serviciilor private pentru situafii de urgenid,

Avand in vedere dispozitiile art. 129, alin. (7), lit. (h) din Ordonanta de Urgenta nr. 57
din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ,

in temeiul dispozitiilor art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. (d) si alin. (3), lit. ) din Ordonanta
de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ:

HOTARASTE:

Art. 1. Se infiinteazi Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta, de tipul V1, in
subordinea Consiliului local al Turburea, judetul Gorj

Art. 2. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta se incadreazd cu un numar de 12
persoane, din care 1 angajati pe functiile specifice serviciului voluntar si 11 voluntari, dupa
urmitoarea structurad organizatorica:

- Comanda: sef serviciu;

- Compartiment pentru prevenire: un sef compartiment pentru prevenire si 4
specialisti pentru prevenire;

- O formatie de interventie condusa de un sef formatie de interventie, care are in

compunere echipe specializat(e), constituita pentru:

a)stingere incendii, numai pentru serviciile voluntare constituite in cadrul unitatilor
administrativ-teritoriale care nu au obligatia dotarii cu autospeciale de stingere cu apa si spuma;
b)avertizare-alarmare-cdutare-deblocare-salvare-evacuare, cu atributii in cazul situatiilor de
urgenta determinate de toate tipurile de risc identificate.



(2) Echipa specializata se incadreazd cu minimum 3 persoane, care include si seful echipel
specializate.

3) in situatia in care programul serviciului voluntar este organizat in ture de serviciu,
incadrarea echipei specializate este obligatorie pentru fiecare turd.

Art. 4. Se aproba Organigrama si numérul de personal ale serviciului voluntar pentru
situatii de urgenta previzuta in anexa nr. 1 la prezenta Hotarare.

Art. 5. Se aprobd Regulamentul de organizare $i functionare a serviciului voluntar pentru
situatii de urgenta prevazut in anexa nr. 2 la prezenta Hotarare.

Art. 6. incadrarea nominald pe functii a Serviciului Voluntar pentru Situaii de Urgenta al
Turburea, judeul Gorj si norma proprie de dotare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgentd. se vor stabili prin Dispoziie a primarului comunei Turburea, judetul Gorj.

Art. 7 Se imputerniceste seful Serviciului Voluntar pentru situatii de urgentd sa incheie
contractele de voluntariat.
Art.8 Membrii Serviciului Volunat vor beneficia de o reducere cu 50% a impozitului local.

Art.9 Secretarul comunei va comunica §i inainta prezenta hotirare persoanelor si institutiilor
interesate.

Aceasti hotdrare a qut adoptata de Consiliul Local in sedinta din 27 februarie 2025, cuun numir de 13 voturi
pentru, un numar de ... voturi impotriva umiir de_ abtineri din totalul de 13 consilieriin functie si prezenti

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL,

DRAQ;;;;;NA
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ANEXA NR.2 LA HOTARAREA NR. @ DIN Q’H. 0. 2025

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

AL SERVICIULUI VOLUNTAR
PENTRU SITUATII DE URGENTA
TIP V1

AL COMUNE! TURBUREA



CUPRINS: (TIP V)

CAPITOL

CONTINUT

PAG.

CAPITOLUL I

DISPOZITII GENERALE

1. Date referitoare la constituirea serviciului voluntar

2. Prezentarea succintd a activitatii serviciului in functie de

tipurile de risc gestionate
3. Alte date de interes general

CAPITOLUL II

ORGANIZAREA Sl ATRIBUTIILE SERVICIULUI

1. Conducerea si structura organizatorica
2. Atributiile serviciului

3. Atributiile compartimentului si ale specialigtilor pentru

prevenire
4. Atributiile formatiei de interventie
5. Atributiile echipelor specializate

CAPITOLUL III

ATRIBUTIILE PERSONALUILUI DIN STRUCTURA
SERVICIULUI

Atributiile sefului serviciului

Atributiile sefului compartimentului pentru prevenire
Atributiile specialistilor pentru prevenire

Atributiile sefului formatiei de interventie

Atributiile sefului echipei specializate

Atributiile membrilor echipelor specializate

i 8 s

CAPITOLUL IV

GESTIONAREA PATRIMONIULUI __ SERVICIULUI

PRIVAT:

—dotare, exploatare, intretinere, evidenta si control
patrimoniului.

al




CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

1.1. Date referitoare la constituirea serviciului

Art. 1 — (1) Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta, denumit in continuare
Serviciul Voluntar, est€ 0 structurd specializata, alta decat cea apartinand serviciilor de urgenta
profesioniste, organizatd cu personal angajat pe functiile specifice si/sau voluntar. in scopul
apararii vietil, avutului public si/sau a celui privat, impotriva incendiilor si a altor calamitati. in
sectorul de competentd al comunei Turburea , stabilit cu avizul Inspectoratului pentru Situatii
de Urgenta ,,.Lt.col. Dumitru Petrescu” al judetului Gorj.

(2) Constituirea, incadrarea si dotarea serviciului de urgentd voluntar se realizeaza pe
baza criteriilor de performania claborate de Inspectoratul General §i aprobate prin ordin al
ministrului afacerilor interne. Certificarea indeplinirii criteriilor de performania s€ realizeaza
prin emiterea de catre Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta .Lt.col. Dumitru Petrescu” al
judetului Gorj a avizului de infiinfare, respectiv pentru sector de competentd a serviciului
voluntar.

(3) Ulrimua actualizare a Serviciului Voluntar pentru Situafii de Urgeniit s-a realizl
prin HCL Tyurburea nr.40/15.06.2021.

(4) Organizarea si functionarea serviciului de urgentd voluntar se stabileste prin
regulament aprobat de consiliul local care l-a infiintat, cu respectarea criteriilor de performanta.

Art. 2 — Serviciul Voluntar se constituie in subordinea Consiliului Local al comunei

Turburea.

1.2. Prezentarea succinta a activititii serviciului in functie de tipurile de risc gestionate

Art. 3 — Structura Serviciului Voluntar si dotarea sunt dimensionate in functie de
principalele tipuri de riscuri generatoare de situatii de urgenta, grupate in functie de natura lor.
conform H.G. nr. 557/2016 privind managementul tipurilor de risc si a Planului de analiza si
acoperire a riscurilor.

Art. 4 — (1) Structura organizatoricd cu numarul de personal este prezentatd in Anexa
nr. 1 la Hotéréarea Consiliului Local nr. din .

(2) Incadrarea voluntarilor pe functii se va face pe baza unui contract. incheiat in forma
scrisd, sub sanctiunea nulititii absolute, intre voluntar si consiliul local, cu respectarea
cerintelor H.G.R. nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile
de urgenta voluntare, cu modificarile aduse de Hotarérea nr. 371 din 18.05.2016.

(3) Personalul voluntar trebuie si fie apt din punct de vedere fizic. medical si psihologic
conform criteriilor stabilite prin actele normative emise in acest sens.

Art. 5 — Sectorul de competentd al Serviciului Voluntar al comunei Turburea este
unitatea administrativ-teritoriald a comunei Turburea.

Art. 6 — (1) Pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin, autoritatile administratiei publice
locale pot incheia contracte ori conventii de colaborare pe bazd de reciprocitate cu alte
asemenea autoritati care au constituit servicii voluntare.

(2) Serviciul voluntar poate incheia contract cu operatori economici/ institutii numai in
situatia in care beneficiarul isi desfagoar activitatea in sectorul acestuia de competenta. nefiind
necesari obtinerea unui nou aviz pentru sector de competenta.

(3) Pentru limitarea si inldturarea urmarilor situatiilor de urgenta. autoritatile
administra@iei publice locale care au constituit servicii voluntare pot incheia protocoale cu
asociatii ce desfasoara activitati in domeriu.

(4) Serviciul voluntar solicita sprijinul entitatilor prevazute la alin. (1) si (2) sau. dupa
caz, interventia structurilor profesioniste de interventie al Inspectoratului pentru Situatii de
Urgentd Lt.col. Dumitru Petrescu” al judetului Gorj, ori de cate ori amploarea situatiei de
urgenta depaseste capacitatea de raspuns a acestuia.




1.3. Alte date de interes general

Art. 7 — Relatiile dintre structurile Serviciului voluntar sunt urmatoarele:

A. lerarhice:

a) Seful Serviciului voluntar se subordoneaza primarului in calitate de presedinte al
Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta si are in subordine nemijlocitd/directa intregul
personal din componenta Serviciului voluntar;

b) Seful compartimentului de prevenire §i seful de formatie se subordoneaza sefului
Serviciului voluntar;

c) Sefulde formatie coordoneaza activitatea intregului personal al formatiei:

d) Servantii pompieri se subordoneaza sefilor echipelor specializate.

B. Functionale:

a) Seful Serviciului voluntar colaboreaza si conlucreaza cu celelalte structuri
functionale din cadrul administratiel publice locale, pentri indeplinirea atributiilor specifice.
respectiv colaboreaza pe baza de reciprocitate cu alte servicii v01untare/private/profesionistc.
ori de céte ori, amploarea situatiei de urgentd depiseste capacitatea de raspuns a serviciului
voluntar;

b) Seful Serviciului voluntar colaboreaza cu asociafil profesionale si organizatil
neguvernamentale, in baza unor protocoale, pentru limitarea si inlaturarea situatiilor de urgenta.

C. Coordonare si control:

a) Seful Serviciului voluntar organizeaza si coordoneaza activitatea compartimentului
de prevenire cu privire la controlul respectaril masurilor de aparare impotriva incendiilor s
protectie civila la constructiile si instalatiile tehnologice apartinénd domeniului public si privat
al unitatii administrativ-teritoriale, precum si la institutiile publice.

CAPITOLUL II - ORGANIZAREA §I ATRIBUTIILE
SERVICIULUI VOLUNTAR

2.1. CONDUCEREA §I STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 8 — (1) Serviciul Voluntar este condus de citre seful serviciului. profesionist in
domeniu, salariat al administraiei publice locale.

(2) Seful serviciului voluntar trebuie sd indeplineasca urmitoarele conditii:

a) s aiba avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta Lt.col. Dumitru Petrescu™ al
judetului Gorj.

b) si fie apt din punct de vedere fizic, medical si psihologic.

Art. 9 _ Serviciul Voluntar tip V1 are urmitoarea compunere: sef serviciu.
compartiment pentru prevenire si echipe specializate constituite in una sau mai multe formatii
de interventie
2.2. ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 10 — Serviciul voluntar are urmatoarele atributii principale:

a) desfasoara activitati de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor
si a masurilor de protectie civild si de aparare impotriva incendiilor;
. b) verificd modul de aplicare a normelor, reglementdrilor tehnice si dispozitiilor care
privesc protectia civila si apararea impotriva incendiilor, in domeniul de competenta:
<) -asigura interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor si
protectia persoanelor, a animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de
situatii de urgenta / protectie civila.

Art. 11 — Pe baza hotararii consiliului local si in conditiile prevazute de lege. serviciul

de urgentd voluntar poate presta, contra cost, catre orice persoana fizica sau juridica. fara a

afecta indeplinirea atributiilor, unele servicii cum sunt:



a) supravegherea masurilor de aparare impotriva incendiilor la targuri, expozitii.
manifestiri cultural-sportive, activitati de filmare si altele asemenea;

b) transport de apd, evacuarea apei din subsolurile cladirilor sau din fantani;

¢) limitarea, colectarea sau indepartarea unor produse poluante:

d) efectuarea de lucrari la inaltime,

¢) transport de apa.

2.3. ATRIBUTIILE COMPARTIMENTULUI $1 ALE SPECIALISTILOR PENTRU
PREVENIRE

Art. 12 — Compartimentul pentru prevenire este compus din specialisti pentru prevenire
si are urmatoarele atributii principale:

a) desfagoarad activitati de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor
si a masurilor de protectie civild si de aparare impotriva incendiilor;

b) planifica si realizeaza, potrivit legii, actiuni specifice, in vederea preintdmpindrii.
reducerii sau eliminarii riscurilor de producere a situatiilor de urgenta si a consecintelor
acestora, a protectiei populatiei, a mediului, a bunurilor i valorilor;

¢) desfagoara activitati de control, asistentd tehnica de specialitate. verificarea §i
informarea preventivé a populatiet;

d) asigura respectarea prevederilor actelor normative si ale celorlalte reglementari privind
apararea impotriva incendiilor si protectia civild;

e) identificarea, evaluarea si analizarea pericolelor potentiale prin aprecierea posibilitatilor
de aparitie a lor §i a consecintelor acestora asupra vietii oamenilor, mediului si bunurilor
materiale;

f) constientizarea riscurilor prin schimbul reciproc de informatii dintre personalul care
executd controlul de prevenire, factorii de decizie, personalul angajat si alte persoane interesate
sau implicate;

g) informarea populatiei si a salariatilor privind pericoicle potentiale, precum $i modul de
comportare in situatii de urgenta;

h) la nevoie, sprijind formatia de interventie in actiunile de gestionare a situatiilor de
urgenta.

2.4. ATRIBUTIILE FORMATIEI DE INTERVENTIE
Art. 13 — Formatia de interventie este o structurd specializatd. condusa de un sef de
formatie, avand in compunere echipe specializate.
Art. 14 — Atributiile principale ale formatiei de interveniie sunt urmatoarele:
a) limitarea si inlaturarea urmirilor situatiilor de urgenta;
b) desfisoara activitatea, potrivit legii, in vederea preintAmpindrii, reducerii. gestionarii i
eliminarii situatiei de urgenta;
c) asigurd interventia operativa in cazul producerii unei situatii de urgenta.

2.5. ATRIBUTIILE GRUPEI DE INTERVENTIE
Art. 15 — Atributiile principale ale grupei de interventie sunt urmatoarele:

a) asigurd interventia pentru stingerea incendiilor sau pentru inldturarea urmarilor
situatiilor de urgentd, salvarea persoanelor, acordarea primului ajutor si protectia persoanelor.
a animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de situatii de urgenta /
protectie civila;

b) executa recunoasteri in sectorul de competenta, cu accent pe identificarea surselor de
alimentare cu apd, mentinerea in stare de functionare a cailor de acces. a sistemelor de anuntare,
alarmare, precum i de alimentare cu apa in caz de incendiu;

c¢) actioneaza in cadrul formatiei dv Suterventie. pentru salvarea ranitilor, a celor surprinsi
sub daramaturi sau blocati in cladiri avariate sau distruse;



d) actioneazd pentru deblocarea cailor de acces Spre obiectivele de interventie §i pentru
evacuarea ranitilor si sinistratilor;

e¢) localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate publica care prezintd pericol
pentru personalul de interventie sau cel afectat;

f) asigura transportul materialelor si hranei in cazul unor situatii de urgenta:

g) asigurd avertizarea/alarmarea populatiei cu mijloace specifice, premergator. pe timpul
sau dupa producerea unei situatii de urgenta.

2.6. ATRIBUTIILE ECHIPEI SPECIALIZATE

Art. 16 — Echipa specializata pentru stingere incendii se constituie numai pentru
serviciile voluntare infiintate in cadrul unitatilor administrativ-teritoriale care nu au obligatia
dotarii cu autospeciale de stingere cu apa si spuma.

Art. 17 — Atributiile principale ale echipei specializata pentru stingere incendii sunt
urmatoarele:

a) asigura interventia pentru stingerea incendiilor sau pentru inlaturarea urmdrilor
situatiilor de urgenta, salvarea persoanelor, acordarea primului ajutor si protectia persoanelor.
a animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situatii de situatii de
urgentd/protectie civila;

b) executd recunoasteri in sectorul de competentd, cu accent pe identificarea surselor de
alimentare cu apd, mentinerea in stare de functionare a cailor de acces. a sistemelor de anuntare.
alarmare, precum si de alimentare cu apa in caz de incendiu;

Art. 18 — Echipa specializata pentru avertizare-alarmare-céutare-deblocare-salvare—
evacuare are atributii in cazul situatiilor de urgentd determinate de toate tipurile de risc
identificate in sectorul de competenta.

Art. 19 — Atributiile principale ale echipei specializata pentru pentru avertizare-
alarmare-céutare-deblocare—salvare-evacuare sunt urmatoarele:

a) actioneaza in cadrul formatiei de interventie, pentru salvarea ranitilor, a celor surpringl
sub darAmaturi sau blocati in cladiri avariate sau distruse;

b) actioneaza pentru deblocarea cailor de acces spre obiectivele de interventie si pentru
evacuarea ranitilor i sinistratilor;

¢) localizarea §i limitarea avariilor la retelele de utilitate publica care prezinta pericol
pentru personalul de interventie sau cel afectat;

d) asigura transportul materialelor si hranei in cazul unor situatii de urgenta:

e) asigurd avertizarea/alarmarea populatiei cu mijloace specifice, premergator, pe timpul
sau dupa producerea unei situatii de urgenta.

CAPITOLUL III - ATRIBUTIILE PERSONALULUI
DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

3.1. ATRIBUTIILE SEFULUI SERVICIULUI VOLUNTAR
Art. 21 — Seful serviciului voluntar are urmatoarele atributii:

a) intocmeste si gestioneaza documentele de organizare si functionare a activitatii
serviciului voluntar;

b) planifica si conduce activitatea de pregdtire a personalului serviciului voluntar:

¢) asigurd respectarea prevederilor actelor normative in vigoare:

d) controleaza aplicarea normelor de aparare impotriva incendiilor si protecie civila in
sectorul de competentd;

¢) organizeazd si asigurd desfasurarea activitatilor de prevenire la nivelul localitatii. sub
coordonarea primarului (anual, planifica activitatile de prevenire, prin Graficul de control si
Graficul de informare publicd, pe baza Programului de masuri in vederea acordarii asistentel



pentru prevenirea situatiilor de urgen{a la gospodariile populatiei si evidentei operatorilor
economici din subordinea consiliului local si a institutiilor publice din sectorul de competenta:

f) verificd intretinerea utilajelor si materialelor din dotare:

g) conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

h) intocmeste rapoartele de interventie;

i) asigurd intocmirea planurilor operative de la nivelul unitatii administrativ — teritoriale
(planuri de interventie si/sau de aparare, in functie de riscurile identificate in sectorul de
competentd, planuri de cooperare, planul de evacuare in caz de situatii de urgenta. planul
sectorului de competentd pe care sunt marcate sonele locuite, operatorii economici si institutiile.
sursele de alimentare cu apa, zonele greu accesibile si vulnerabile la riscuri):

j) verifica petitiile cetatenilor in probleme privind situatiile de urgentd si face propuneri
primarului pentru solutionarea acestora,

k) inméneaza primarului, saptdmanal, toate documentele de control incheiate in saptamana
anterioard, in vederea constatarii contraventiilor si aplicarii sanctiunilor contraventionale.
conform reglementarilor in vigoare;

) intocmeste, semestrial, analiza activitatii de prevenire si a neregulilor constatate. pe carc
o supune dezbaterii consiliului local, si propune masuri pentru remedierea acestora (raportul de
evaluare a capacitatii de aparare impotriva incendiilor si protectie civild);

m) participd la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare impotriva incendiilor s
protectie civila la nivelul unitatii administrativ-teritoriale;

n) propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizarii activitatii de
aparare impotriva incendiilor si protectie civila, dotarii cu mijloace tehnice pentru apararea
impotriva incendiilor si protectie civila i echipamente de protectie specifice:

0) analizeazd respectarea incadrdrii in criteriile de constituire a serviciilor de urgenta
voluntare;

p) raspunde de pregétirea serviciului de urgentd voluntar, precum si de participarea
acestuia la concursurile profesionale;

q) acorda sprijin pentru participarea la concursuri a cercurilor tehnico — aplicative de elevi
_Prietenii pompierilor” si ,.,Cu viata mez apdr viata™;

r) intocmeste Registrul istoric al serviciului voluntar;

s) indeplineste functia de agent de inundatii (numit prin dispozitie a primarului) la nivelul
unitatii administrativ teritoriale;

t) colaboreaza permanent cu agentul hidrotehnic din cadrul unitatii de gospodarire a apelor
pentru aspecte privind starea tehnica si functionald a constructiilor hidrotehnice cu rol de
aparare si a cursurilor de apa de pe raza unitatii administrative — teritoriale:

u) asigura, impreuna cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta.
centralizarea datelor privind urmdrile fenomenelor hidrometeorologice periculoase avand ca
efect producerea de inundatii, seceta hidrologica si poludri accidentale pe cursurile de apa:

v) asigurd, impreund cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta. intocmirea
si transmiterea rapoartelor operative in maxim 24 de ore de la declansarea evenimentului si nu
mai mult de 12 ore de la incetarea fenomenului (pentru ultimul raport operativ):

w) asigurd, impreund cu secretarul Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd
intocmirea Planului local de apdrare impotriva inundatiilor, fenomene hidrometeorologice
periculoase avdnd ca efect producerea de inundafii, secetd hidrologicd, precum i
incidente/accidente la constructii hidrotehnice, poludri accidentale pe cursurile de apd s§i
poludri marine in zona costierd,

x) asigurd intocmirea periodica a unor actiuni de constientizare a populatiei asupra riscului
pe care-l prezintd inundatiile si asupra masurilor care trebuie intreprinse de fiecare cetatean
pentru diminuarea pagubelor;



y) asigurd afisarea in locuri pubi.ce a extreselor din Planul local de aparare. 2
semnificatiei codurilor de culori pentru avertizarile meteorologice si hidrologice si a semnalelor
de alarmare acustica a populatiei;

7) asigurd afigarea in locuri publice a extraselor din Planul de acfiune in caz de accident
la barajul situat in amonte de unitatea administrativ — teritoriald transmis de catre Sistemul
de Gospodarire a Apelor.

3.2. ATRIBUTIILE SEFULUI COMPARTIMENTULUI PENTRU PREVENIRE
Art. 22 — Seful compartimentului pentru prevenire se subordoneaza seful serviciului
voluntar si are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza desfasurarea activitatilor de prevenire la nivelul localitatii:

b) actioneaza cu fermitate pentru inlaturarea imediata a starilor de pericol pe care le
constata si urméareste rezolvarea lor operativa,

¢c) stabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor lucrari cu pericol daca
nu se respecta prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a Jucrarilor cu risc:

d) sprijina conducerile operatorilor economici din municipiu/orag/comuna in realizarea
masurilor de protectie si instruirea personalului in domeniul situatiilor de urgen{a;

e) informeaza conducerile operatorilor economici, seful serviciului voluntar., consiliul
local imediat dupa ce a constatat nereguli grave, sau stari de pericol de incendiu. explozii sau
accidente tehnologice;

f) in cazul producerii unor situatii de urgenta, poate alerta serviciul voluntar si participa la
nevoie, la limitarea si lichidarea situatie’ de urgenta;

g) consemneaza nieregulile in carnetele cu constatarile rezultate din controale (cele de la
gospodariile populatiei) si in notele de control (cele de la institutiile publice si operatorii
economici din subordinea consiliului local, de la unitaile de invatamant si de la operatorii
economici din sectorul de competentd, cu care s-au incheiat contracte de interventie):

h) prezinta sefului de serviciu carnetele cu constatarile rezultate sau notele de control:

i) cunoaste sensul principiilor care stau la baza desfasurdrii activitatii de prevenire
(principiul legalitdfii. principiul impar{ialitatii si independentei. principiul confidentialitatii.
principiul transparentei, principiul continuititii si gradualitatii);

j) propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizarii activitatii de
prevenire, dotdrii cu mijloace tehnice si echipamente de protectie specifice.

3.3. ATRIBUTIILE MEMBRILOR COMPARTIMENTULUI PENTRU PREVENIRE
Art. 23 — Membrii compartimentului pentru prevenire au urmatoarele atributii:

a) actioneazd cu fermitate pentru inliturarea imediata a starilor de pericol pe care le
constata si urmareste rezolvarea lor operativa,

b) stabilesc restrictii i interdictii lz utilizarea sau efectuarea unor lucrari cu pericol dacé
nu se respecta prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucrarilor cu risc:

¢) verifica dotarea si starea tehnica a mijloacelor de prima interventie in caz de incendiu.
sursele de alimentare cu apa (rezervoarele de apa de incendiu si hidranti exteriori de incendiu)
de la operatorilor economici s cele apar ;1and munic ipiului/orasului/comunei;

d) controleaza locurile de munca unde se executd lucriri cu foc sau lucrari periculoase:

e) sprijind conducerile operatorilor economici din municipiu/orag/comuna in realizarca
masurilor de protectie si instruirea personalului in domeniul situatiilor de urgenta;

f) informeazd conducerile operatorilor economici, seful serviciului voluntar. consiliul
local imediat dupa ce a constatat nereguli grave sau stdri de pericol de incendiu, explozii sau
accidente tehnologice;



g) urmareste modul cum se respectd regulile privind interzicerea fumatului si focului
deschis in locurile stabilite;

h) verifica mentinerea liberd si in stare de utilizare a cailor de acces pentru interventie s
de evacuare in caz de situatii de urgen{a in sectorul de competenta;

i) in cazul producerii unor situatii de urgentd, alerteazd serviciul voluntar si participd la
nevoie, la limitarea si lichidarea situatiei de urgenta;

j) consemneaza neregulile in carnetele cu constatarile rezultate din controale (cele de la
gospodariile populatiei) si in notele de control (cele de la institutiile publice si operatorii
economici din subordinea consiliului local. de la unitatile de invatamant si de la operatori
economici din sectorul de competentd, cu care s-au incheiat contracte de interventie):

k) prezinta sefului de serviciu carnetele cu constatarile rezultate sau notele de control:

1) cunoaste sensul principiilor care stau la baza desfasurarii activitagii de prevenire
(principiul legalitatii. principiul impart‘alitatii si independeniei. principiul confidentialitatii.
principiul transparentei. principiul continuitagii si gradualitagii).

3.4. ATRIBUTIILE SEFULUIF ORMATIEI DE INTERVENTIE
Art. 24 — Seful formatiei de interventie are urmatoarele atributii:

a) sesubordoneaza sefului serviciului voluntar si indeplineste sarcinile date de catre acesta:

b) in lipsa sefului serviciului voluntar conduce actiunile de interventie. in limita
competentelor legale;

¢) pune in aplicare ordinele sefului serviciului voluntar si asigura transmiterea acestora
grupei/echipei din sector;

d) face propuneri sefului serviciului voluntar privind modul de actiune. necesarul de forfe
si mijloace;

e) executd, impreuna cu sefii echipelor specializate, recunoasterea la locul interventiel.
analizeaza riscurile si transmite datele necesare sefului serviciului voluntar:

f) dispune masurile necesare indeplinirii misiunii in sectorul repartizat:

g) utilizeaza echipamentele de comunicatii;

h) receptioneaza si transmite ordine, semne si semnale.

i) asigura interventia operativa in cazul producerii unei situatii de urgenta.

j) actioneaza cu fermitate pentru nliturarea imediatd a stirilor de pericol pe care le
constatd si urmareste rezolvarea lor operativd;

k) verificd prezenta personalului, starea de functionare a mijloacelor tehnice de interventie.
accesoriilor, echipamentului de protectie din dotarea subordonatilor;

1) executd nemijlocit instruirea de cpecialitate i cadrul programului lunar, sau ori de cate
ori este nevoie a personalului din subordine;

m) asigurd respectarea intocmai de catre personalul din subordine a programului
Zilnic/lunar de activitate stabilit, ordinea si disciplina;

n) menfine permanent legdtura cu seful serviciului pe timpul executdrii  unor
activitati/misiuni specifice in sectorul de competenta;

0) indeplineste si alte sarcini trasate de seful serviciului.

3.5. ATRIBUTIILE SEFULUI ECHIPEI SPECIALIZATE
Art. 26 — Seful echipei specializate are urmitoarele atributii:
a) se subordoneaza sefului formatiei de interventie si indeplineste sarcinile date de catre
acesta;
b) pune in aplicare ordinele sefului formatiei de interventie sl asigurd transmiterea acestora
membrilor echipet;



¢) manuieste accesoriile, dispozitivele si utilajele din dotarea serviciului voluntar pentru
indeplinirea misiunilor primite; . N

d) asigurd si urmdareste executarca operatiunilor pentru desfagurarea intervenjier. ‘

e) pune in aplicare ordinele gefulvi serviciului voluntar transmise direct sau prin seful
sectorului;

f) participa la recunoasterea locului incendiului/situatiei de urgenta si da misiuni
subordonatilor;

g) asigurd cercetarea initiala pentru identificarea prezentei substantelor periculoase:

h) conduce actiunile echipet;

i) aplica tehnici si tactici pentru stingerea incendiilor;

j) informeaza seful sectorului despre schimbirile de naturd operativa ce apar pe parcursul
interventiei;

k) este seful echipei de salvare la ordinul sefului serviciului voluntar;

1) tine permanent legatura cu membrii echipei si cu seful de sector;

m) actioneaza la nevoie cu mijloace de prima interventie;

n) utilizeaza echipamentele de comunicatii;

0) receptioneaza si transmite ordine, semne si semnale;

p) cunoaste mijloacele specifice de alarmare si semnalele de alarmare, locurile de
evacuare;

q) indeplineste si alte sarcini trasate de seful serviciului.

a) cunosc in permanentd situatia evacudrii persoanelor si bunurilor materiale.

3.6. ATRIBUTIILE MEMBRILOR ECHIPEI SPECIALIZATE
Art. 28 — Membrii echipei specializate pentru avertizare-alarmare-cautare-deblocare-

salvare-evacuare au urmatoarele atribuy’..

a) se subordoneazi sefului echipei si indeplinesc sarcinile date de cétre acesta:

b) asigurd sprijin in actiunile de interventie la calamitati sau dezastre si salvarea
persoanelor aflate in pericol;

¢) la ordin, executd recunoasteri si semnalizeazd/delimiteaza zona de interventie;

d) executd cautarea persoanelor cu mijloacele din dotare;

e) asigurd evacuarea, salvarea si/sau protectia persoanelor. animalelor si bunurilor si
reducerea impactului negativ asupra mediului;

f) aplicd tehnici de salvare a persoanelor §i ménuiesc accesoriile din categoriile: sciri
manuale, descarcerare, tiiat si demolat. salvare si prim ajutor medical, alte accesorii diverrse:

g) asigura sprijin in acordarea asistentei medicale de urgenta:

h) asigurd intreruperea alimentdrii cu energie electrica si gaze naturale;

i) asiguri executarea desfacerilor sau a demolarilor;

j) asigurd protectia cdilor destinate salvarii si evacudrii persoanelor, animalelor si
bunurilor materiale, protectia instalatiilor i constructiilor situate in zona afectata:

k) asigurd iluminarea zonei de interventie;

I) asigura transportul efectivelor si altor materiale la locul interventiei,

m) asigurd consolidarea elementelor de constructie care amenintd cu prabusirea. executarea
de treceri printre si peste daramaturi spre locul interventiei;

n) actioneaza in cadrul formatiei de interventie. pentru salvarea ranitilor. a celor surprinsi
sub daramaturi sau blocati in adaposturi, cladiri avariate sau distruse;

0) actioneazi pentru deblocarea cailor de acces spre obiectivele de interventie si pentru
evacuarea ranitilor si sinistratilor;

p) asigurd avertizarea-alarmarea populatiei cu ajutorul mijloacelor specifice din dotare:



q) localizeaza si limiteaza avariile la retelele de utilitate publicd care prezintd pericol pentru
personalul de interventie sau cel afectat:

r) asigurd transportul materialelor si hranei in cazul unor situatii de urgenta:

s) utilizeaza echipamentele de comunicatii;

t) cunosc in permanenta situatia evacudrii persoanelor i bunurilor materiale.

CAPITOLUL IV - GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI PRIVAT

4.1. DOTAREA SERVICIULUI PRIVAT

Art. 34 — (1) Echipamentul de protectie si uniforma suntr inscriptionate. vizibil. cu
denumirea serviciului voluntar.

(2) Numarul de telefon se afiseea atat la sediul serviciului. cat si in zonele cu risc din
sectorul de competenta 0253/472 383

(3) Uniforma si echipamentul de protectie se asigura, gratuit, potrivit prevederilor art.
39 alin. (3) din Legea nr. 307/2006, republicata.

4.2 EXPLOATAREA SISTEVIELOR §1 INSTALATIILOR DE PROTECTIE
iMPOTRIVA INCENDIILOR

Art. 35 Personalul din structura serviciului voluntar va fi instruit de firma specializata

4.2 INTRETINEREA MATERIALELOR/MIJLOACELOR TEHNICE

Art. 36 intretinerea si repararea utilajelor serviciului voluntar se fac. dupa caz. in
atelierul propriu sau de catre alte persoane fizice ori juridice atestate, conform legii. pentru
activitatile respective.

4.3 EVIDENTA PATRIMONIULUI

Art. 37 Asigurarea cu materiale, aparaturd, tehnica si carburanti se face prin Consiliul
local al comunei Turbureape baza prevederilor Ordinului ministrului afacerilor interne nr.
75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind structura organizatorica si dotarea
serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta. Dotarea echipelor specializate cu mijloace
initiale aparaturd, echipament si complete de protectie, mijloace de transmisiuni, accesoril,
substante si alte materiale specifice se face conform normelor de inzestrare si dotare prevazute
in ordinul mentionat anterior.

Art.37.1 Tehnica si mijloacele pentru interventie se asigura de cétre C onsiliul local,
anual, prin planul de buget, precum si prin donatii, sponsorizéri interne sau internationale.

Art37.2 . Consiliul local Turburea raspunde de asigurarea tehnico - materiala a
serviciului voluntar, verifica evidenta contabild acesteia; raspunde de modul de depozitare sl
folosire, controleaza periodic starea de operativitate i stabileste inlocuirea sau completarea sa
prin personalul propriu de specialitate.

Asigurarea logistica a serviciulni voluntar cuprinde logistica interventiei si logistica
serviciului constituindu-se din ansamblui masurilor si a activitatilor de asigurare cu tot ce este
necesar pentru desfasurarea tuturor activitatilor.

Logistica serviciului cuprinde aprovizionarea cu tehnica, bunuri materiale de
interventie, asigurarea starii tehnice si de intretinere, asigurarea financiara.

(1)Logistica actiunilor de interventie cuprinde ansamblul masurilor si activitatilor
pentru asigurarea desfasurdrii continue a actiunilor de interventie si cuprinde: asigurarea cu
tehnica si echipamente de interventie. asigurarea cu carburanti — lubrifianti. asigurarea cazarii
si hranirii personalului, asigurarea cu echipament in functie de anotimp si starea vremii precum
si cu echipament de protectie adecvat interventiei. asigurarea transportului  pentru
aprovizionare, asigurarea medicali si pentru accidente a personalului formatiei.



(2)Logistica actiunilor de interventie se planifica de seful serviciului voluntar pe baza
stocurilor de materiale existente in depozit si a normelor de consum prevazute de normative sl
se aproba primarul comunei.

(3)Cazarea, hranirea si odihna pentru perioadele mai mari de interventie se planifica de
catre seful serviciului si se asigurd fie prin eforturi proprii ale beneficiarului interventiei. fie
prin intermediul altor forte care intervin, cu decontarea ulterioard a cheltuielilor.

(4)Asigurarea medicala a personalului si asigurarea pentru accidente a formatiei se
asigura de catre consiliul local.

Art.37.3 . Serviciul nu are in dntare autospeciale, utilaje. echipamente §i accesorii de
stingere a incendiilor si interventie.

Art.37.4 (1) Utilitagile necesare serviciului voluntar, precum si spatiile adecvate pentru
pregitirea de specialitate a personalului, gararea, addpostirea si intrefinerea mijloacelor tehnice.
depozitarea materialelor sunt dispuse 1a sediul serviciului din sat Turburea. comuna Turburea .
judetul Gorj .

(2) Spatiile prevazute la alin. (1) se doteaza cu telefon si mijloace de alarmare si
alertare, instalatii utilitare, mijloace de pregatire, cu materiale de birotica si de acordare a
primului ajutor medical.

(3)  Intreaga gestiune cu patrimoniul serviciului va fi data in primire sefului
serviciului, pe baza de semnatura. De asemenea inventarul patrimoniul serviciului face parte
din documentele de organizare, desfasurare si conducere a activitatii Serviciului, iar la predarea-
primirea serviciului, obligatoriu se va verifica si acest patrimoniul.

(4)  Personalul serviciului se antreneaza, in poligonul de antrenament propriu sau in
poligoanele de antrenament ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgen{a ..Lt. col Dumitru
Petrescu” al judetului Gorj sau ale serviciilor private, in baza unor protocoale :

(5) Intretinerea si repararea utilajelor serviciului voluntar se fac. dupa caz. in
atelierul propriu sau de catre alte persoane fizice ori juridice atestate, conform legii. pentru
activitatile respective.

4.4 CONTROLUL PATRIMONIULUI
Art. 38 Controlul patrimoniului se va efectua de citre o comisie constituita conform
legislatiei in vigoare la data verificarii.

Art. 39 — (1) Conducerea interventiei se asigurd de catre primar, pand la finalizarca
acesteia ori pana la sosirea structurilor profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta Lt.col. Dumitru Petrescu” al judetului Gorj.

(2) Interventia se realizeaza gradual, astfel:

a) alarmarea serviciului voluntar, concomitent cu anuntarea/alertarea structurilor
profesioniste de interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta Lt.col. Dumitru
Petrescu” al judetului Gorj, precum si, dupd caz, a entititii cu care a fost incheiat contract.
conventie de colaborare sau protocol;

b) realizarea interventiel propriu-zise de catre serviciul voluntar:

¢) acordarea de sprijin la interventie. cu tehnic# si personal specializat. de citre entitatea
cu care a fost incheiat contract, conventie de colaborare sau protocol:

d) participarea la interventie, cu tehnica si personal specializat. a structurilor profesioniste

fic interventie ale Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd Lt.col. Dumitru Petrescu™ al
judetului Gorj.

Intocmit
Sef SVSU
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Consiliul Local al -
CONTRACT DE
VOLUNTARIAT nr.
rrsaseiiFis 3 incheiat
ASLAZL cvveveersareennanne

A. Pirtilecontractului

1. Beneficiarul contractului: Consiliul Local aliceecreanincennensinees ,cu sediul in
................ T e——— reprezentat  prin domnul/doamna
ROy ; in calitate BE srsseensassensensanranoasse

2. Voluntar: domnul/doamna .. . fiul/fiica {ui
........................... si Al/3 ey nascut/nascuta
in anul ... , luna e ZiU@ .., 0N comuna/orasul

................... reeeneenenny judetul ————. domiciliat/domiciliata in str.

......................... nr. awsing. Bk veeney  SC. ey €L veeesy AP —

localitatea  .cccoverccreiransenniaces : judetul e ,posesor/posesoare alf/a

buletinului/cartii de identitate 011 1- Qe nr.

............... .,eliberat/eliberatade la data de

............ reenemne, €O NUMEric personal reveesseseenenneneesensenneesy  AbSOIVENT

al/absolventda ..o verennens;, € profesie ... reer s , CU 0

vechime HE s ; angajat/angajata S —

B. Obiectul contractului: prestarea  de activitati in domeniul
situatiilor  de urgenta, conform Statutului  personalului
voluntar din  serviciile de urgenta voluntare

C. Durata contractului: 5 ani, cu posibilitatea prelungirii, in

conditiile  Statutului per<onalului voluntar din  serviciile de
urgenta voluntare D. Zona de
desfasurare a activitatii:




zona de competentd a serviciului

urgenta;

in
situatiide
b) pe teritoriul localitiitilor invecinate,
intre consiliile locale.

a)

voluntar

pentru

in baza contractelor de interventie incheiate

E. Atributiile  postului: cele prevazute in fisa postului,
anexa la contractul de  voluntariat

F. Conditii de activitate:  activitatea se desfasoard in
conformitate cu legislatia n vigoare, conform
conditiilor  specifice.

G. Durata activitatii:  activitatea este nenormata.

H. Drepturile i obligatiile  pdrtilor privind securitatea s
sindtatea in munca:

a) asigurarea in caz de accident si de
desfisurate, incheiati de consiliul local beneficiar al voluntariatului,

boald, ce pot interveni in timpul activitagilor

in conditiile legii;

b) echipament individual de protectie;
c) materiale igienico-sanitare;
d) supliment alimentar;
e) alte  drepturii  cocesmmescsniimin e
1 Alte  clauze:
a) perioada de preaviz este de 15 zile;
b) alte clauzei....omnenne IUSOE———
J. Drepturi si obligatii generale ale partilor
1.1 Drepturile voluntarului
a) sa fie repartizat pe un post conform pregatirii;
b) sa beneficieze de masuride securitate si sdnatate a
muncii;
¢} sa beneficieze de formare profesionala;
d) sa beneficieze de compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru la interventii,
conform Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare;
e) sa bereoficieze de reducere din  impozitul
local pe perioada:
L vnnonnversiviniinssunssnnes voryOlFiessavassssvanmnnses %;
f) sa beneficieze de scutire pentru urmdtoarele taxe locale:
eeesesevsesssamatsesesseersaTIeReTIesRaRRLEIIb R TR RY RS YRS SRS SR et :
g) s& beneficieze de gratuitdti pe mijloacele de transport in comun din localitate,
apartinand unitatilor din subordinea consiliului local;
h) sa beneficieze de scutirede urmatoarele servicii n
folosul comunitatii:
......................................................................... ’
i) alte  drepiurii oo



1.2.  Obligatii:

a) findeplinirea atributiilor  cor:form fisei postului;

b) respectarea disciplinei  in timpul activitatilor;

¢} respectarea masurilor de securitate si sanatate a
muncii;

d) pastrarea secretului de serviciu;

e) portul in mod corespunzator al uniformei si utilizarea,
potrivit

prescriptiilor tehnice specifice, a tehnicii de interventie,
a echipamentului  de protectie, a aparaturii si mijloacelor
de instiintare;

f) participarea la cursurile de pregatire, organizate de
consiliul local beneficiar al voluntariatului ori de alte
autoritati ale administratiei publice centrale sau locale, dupa
caz;

g) alte obligatii:

2. Beneficiarul  voluntariatului

h) 2.1. Drepturi

a) sa dea dispozitii cu caracter obligatoriu  pentruvoluntar;

b) sa exercite controlul asupra modului de fndeplinire 2
sarcinilor de serviciu;

¢) sa constate savargireu abaterilor disciplinare  si 58
aplice sanctiunile corespunzatoare,  potrivit legii;

d) alte drepturi: erasievsesakRaEsESuRNTERSTVEASARRESTaT ORI bTHOTESRSTS
2.2. Obligatii:

a) sa acordevoluntarului toate drepturile ce decurgdin contractul
de voluntariat;

b) sa asigure permanent conditiile tehnice si
organizatorice pentrudesfigurarea activitatilor specifice;

¢) sa informeze voluntarul asupra conditiilor si relatiilor de
muncd ce privescdesfasurarea

activitatilor specifice;

d) sa elibereze, la cerere,documente care atestd calitatea
voluntarului;

e) sa asigure confidentialitatea  datelor cu caracter
personal ale voluntarului;

f) alte obligatii: ... sesesseinaEYS
K. Dispozitii finale

1. Prevederile prezentului contract de voluntariat se
completeaza cu dispozitiilc  Statutului personalului voluntar din

serviciile de urgenta voluntare.




2. in executarea contractului de voluntariat, voluntarul  se
subordoneaziconducerii beneficiaruluivoluntariatului cu care a
incheiat contractul.

3. Modificarea contractului de voluntariat se poate face Ia
cererea scrisd a uneia dintre parti, formulata in termen
de 15 zile de la data la care a intervenit
situatia de naturaa duce la modificirile contractuale.

4, Prezentul contract individual de voluntariat s-a incheiat
in dou3 exemplare, cate unul pentrufiecare parte.

Beneficiarul voluntariatului, Voluntar,

Prezentul contract se prelungeste, conform

prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1.579/2005, astfel:

VR R R S

7 SRR

3. oeveressevesessssessassenerestrestsRAaIe R SRR SRS SRR SRR ISR LRSS0 N,

Organizatie gazda,

Voluntar,

CIBIREBE0PEBOEI0LDIGIIT

suassensessessansanen




sessenvoevassasveuaanIas

Pe data de

inceteaza in temeiul art. ... din
indeplinirii  procedurii  legale.

Beneficiarul
voluntariatului,

e B EnN0AERR0EIEAIERTEIUODNIINIENIADINDID

prezentul

contract

urma
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CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TURBUREA

HOTARARE
privind aprobarea pretului/tarifului provizoriu in sistem pausal pentru serviciul de canalizare
asigurat la nivelul comunei Turburea si a modelului Contractului de prestare a serviciului de
canalizare
Consiliul Local al Comunei Turburea
Avand in vedere:
-referatul de aprobare al Primarului Comunei Turburea nr.1831,/25.02.2025
- Raportul compartimentului de specialitate nr. 1832/25.02.2025
- HCL nr. 26/04.04.2024 si nr.41/19.08.2024 privind mentinerea in activitate a Serviciului Public de
Gospoddrire Comunal al Comunei Turburea
- avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Turburea nr.7/27.02.2025
Luand in considerare:
Prevederile art. 3 alin. 1, art. 8 alin. 1 si 2, lit. a, d din Legea nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de
utilitdti publice, actualizata;
-art454,art. 484 alin 1-3, art. 486 si Legea 227/2015 privind Codul fiscal, ale art. 30 din Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale,
-art. 12 alin. (1) lit. i), art. 29, art. 35 alin.(1), art. 35, art. 43 alin. (7) din Legea nr. 241/2006 a serviciului de
alimentare cu apa si de canalizare, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;
- Metodologia de stabilire, ajustare sau modificare a prefurilor/tarifelor pentru serviciile publice de
alimentare cu apd si canalizare, aprobat prin Ordinul ANRSC nr. 65/2007,cu modificirile si completarile
ulterioare ;
- Ordinul nr. 90 din 20 martie 2007 pentru aprobarea Contractului-cadru de furnizare /prestare a serviciului
de alimentare cu apa si de canalizare;
- Prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnic# legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, modificatd si completats;
In temeiul art. 129, alin (2), lit. b), alin. 4 lit c¢) art. 139 alin. (3) lit. ¢) si ale art. 196 alin. 1 lit.a) din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE :
Art.l. Se aproba darea in administrare si exploatare a serviciului de canalizare citre Serviciul Public de
Gospodarire Comunal al Comunei Turburea ,serviciu public de interes local
Art.2. Se aproba pretul/tariful provizoriu in sistem paugal pentru serviciul de canalizare asiguratla nivelul
comunei Turburea ce va fi perceput beneficiarilor serviciului de canalizare in cuantum de 25
lei/lund/gospodarie conform fisei de fundamentarea ,anexi la prezenta hotirare .
Art.3 (1) Pretul/tarifele provizorii prevazute in art. 1 sunt obligatorii pentru fiecare beneficiar al acestor
servicii, urmand a fi aplicate de cétre Serviciului Public de Gospodarire Comunal al Comunei Turburea,
operatorul serviciilor publice de alimentare cu api si canalizare in comuna Turburea
Art.4 Se aprobd modelul Contractului de prestare a serviciului de apa si canalizare,conform Anexei nr.2 ,ce
face parte integranta din prezenta hotarare
Art.5. Hotdrarea se comunica prin grija secretarului Comunei Turburea:
- Institutiei Prefectului Judetului Gorj
- primarului Comunei Turburea
- Serviciului Public de Gospodarire Comunala Turburea
- va fi adusa la cunostinta publica prin afigare la sediul Primariei comunei Turburea si publicarea pe site-ul
Primariei Turburea

Aceastd hotarére a fost adoptati de Consiliul Local in sedinta din 27 februarie 2025, cu un numdr de 10 voturi
pentru, un numdr de 1 voturi impotrivd, un numdr de 2 abtineri din totalul de 13 consilieri in functie si prezenti
>
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